………………………… / İNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRLÜĞÜ'NE,
Şirketinizde ………………………… tarihinden bu yana ………………………… pozisyonunda çalışmaktayım.
Muvazzaf askerlik hizmetimi yerine getirmek üzere ……………. tarihinde askere gidecek olmam sebebiyle; 1475 sayılı İş Kanunu'nun 14. maddesi gereğince iş sözleşmemi ………………………… tarihi itibarıyla sona erdiriyorum.
Askerlik sebebiyle doğan kıdem tazminatımın ve içeride kalan yıllık izin vb. tüm yasal alacaklarımın hesaplanarak tarafıma ödenmesi hususunda;
Gereğini bilgilerinize arz ederim.
Tarih: .../.../20.. Adı Soyadı: ………………………… İmza:
EK: Askerlik Sevk Belgesi (Sülüs)
